

12               Продолжение  приложения № 1

	
	Приложение № 1			 
УТВЕРЖДЕН
приказом комитета образования
администрации города Тамбова
Тамбовской области
от  12.01.2024 №12



ПОРЯДОК
проведения  городского конкурса профессионального мастерства
«Учитель года – 2024»

1. Общие положения

1.1. Учредителями городского конкурса профессионального мастерства «Учитель года – 2024» (далее – Конкурс) являются комитет образования администрации города Тамбова Тамбовской области, муниципальное казенное учреждение «Центр сопровождения образовательной деятельности».
1.2. Порядок определяет место, требования к составу участников Конкурса и формированию жюри, конкурсные мероприятия, порядок отбора победителей, призеров и лауреатов.
1.3. Основными принципами Конкурса являются открытость, прозрачность проведения, коллегиальность принятых решений, равенство условий для всех участников.
1.4. Конкурс направлен на выявление, поддержку, поощрение талантливых, творчески работающих учителей, развитие их профессионального мастерства, повышение престижа учительского труда, распространение педагогического опыта лучших учителей города Тамбова.
1.5. Конкурс проходит в виде конкурсных мероприятий заочного и очных туров.

2.  Цель и задачи Конкурса

0. Конкурс проводится с целью поддержки инновационного движения педагогических работников образовательных учреждений города Тамбова, распространения их педагогического опыта, внедрения новых педагогических технологий в систему образования в соответствии федеральными государственными образовательными стандартами, поддержки талантливых, творчески работающих педагогов. 
0. Задачами Конкурса являются:
1. раскрытие творческого потенциала педагогических работников системы образования города;
1. создание условий для самореализации педагогов;
1. повышение интереса молодежи к получению педагогической профессии;
1. стимулирование дальнейшего профессионального роста педагогов;
1. развитие открытости образования, совершенствование различных форм общественного характера управления образованием;
1. пополнение городского банка педагогической информацией о лучшем опыте педагогов города.

3. Участники Конкурса

3.1. Принять участие в Конкурсе могут педагогические работники образовательных организаций  всех типов и видов. Стаж работы в должности не менее 3 лет, квалификационные категории, возраст участников                           не ограничиваются.
3.2.Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может осуществляться:
0. посредством самовыдвижения;
0. педагогическими, методическими советами общеобразовательных организаций;
0. любым лицом, непосредственно знакомым с педагогической деятельностью претендента и его результатами.
 3.3. Участие в Конкурсе является добровольным.

4. Организационный комитет Конкурса

4.1. Для организационно-методического обеспечения и проведения Конкурса по согласованию с его учредителями создается организационный комитет (далее - Оргкомитет), состав которого утверждается приказом комитета образования администрации города Тамбова Тамбовской области.
	4.2. Оргкомитет состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов.
4.3. Оргкомитет Конкурса:
обеспечивает информационную составляющую Конкурса;
принимает материалы на Конкурс;
устанавливает списочный состав участников Конкурса;
устанавливает даты проведения конкурсных мероприятий;
утверждает критерии оценивания конкурсных мероприятий;
утверждает форму оценочных листов, сводных ведомостей, протоколов решений Оргкомитета и итогового протокола;
обеспечивает соблюдение прав участников Конкурса;
определяет номинации Конкурса;
4.4. Секретарь Оргкомитета:
 проводит жеребьевку среди участников Конкурса;
подсчитывает баллы, набранные участниками Конкурса в конкурсных мероприятиях заочного, первого и второго очных туров, и количество голосов, набранных призерами Конкурса по результатам третьего очного тура;
выстраивает рейтинги участников Конкурса на основе полученных средних баллов;
оформляет сводные ведомости, протоколы заседаний Оргкомитета, итоговый протокол.

5. Порядок и сроки проведения Конкурса

5.1. Для участия в Конкурсе общеобразовательные организации                     до 25 января 2024 года в Оргкомитет Конкурса на электронный адрес: csodtmb@mail.ru  в электронном виде представляют следующие материалы:
 - направление по форме согласно приложению №1 к настоящему Порядку;
- портретную фотографию;
- согласие на обработку персональных данных участника Конкурса согласно приложению №2 к настоящему Порядку;
	- информационную карту участника Конкурса согласно приложению №3 к настоящему Порядку.
Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие не в установленный срок.
Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются.
5.2. Конкурс проводится по номинации «Учитель-предметник».

6. Конкурсные мероприятия 
6.1. Заочный тур  проводится с  1 по 6 февраля 2024 года и  включает в себя одно конкурсное мероприятие медиавизитка «Я – учитель».
Цель: раскрытие мотивов выбора учительской профессии, собственных педагогических принципов и подходов к образованию, своего понимания миссии педагога в современном мире, смысла педагогической деятельности, демонстрация видения современных проблем и возможных путей их решения средствами образования. 
Формат конкурсного мероприятия: видеоролик                                                         (-.mp4,  продолжительность – до 5 минут).
Видеоролик должен иметь качественное изображение и звучание.
Содержание видеоролика должно отражать объективные сведения о совокупности профессиональных взглядов и позиций, интересов педагогов, перспективах дальнейшей работы и др.
Видеоряд  может включать целесообразные фрагменты занятий, обзор мероприятий, интервьюирование участников образовательных отношений, сведения о творческих достижениях обучающихся, достижениях и/или увлечениях участников Конкурса.

Критерии оценивания:
знание и понимание современных тенденций развития российского образования, умение обосновать свою позицию, подкрепив ее конкретными примерами     (от 0 до 3 баллов);
рефлексивность (понимание смысла собственной педагогической деятельности, навыки самоанализа педагогической деятельности) (от 0 до 3 баллов);
педагогическая культура  (речь, манера поведения, внешний вид) (от 0 до 3 баллов).
творческий подход к демонстрации педагогической индивидуальности (от 0 до 3 баллов);
Максимальное количество баллов –12.
6.2. Очные туры (с 7 по 29 февраля 2024 года).
6.2.1. Первый очный тур включает 2 конкурсных мероприятия: «Методическая мастерская», «Урок».
6.2.2. Конкурсное мероприятие «Методическая мастерская».
Цель: демонстрация конкурсантом методической компетенции и собственного опыта в вопросах обучения и воспитания.
Формат конкурсного испытания: представление эффективных методических практик организации процесса обучения и воспитания обучающихся в соответствии с ценностными ориентирами и современными социокультурными тенденциями развития образования. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией, содержащей не более 12 слайдов. Для представления методических материалов конкурсантом может быть использован собственный интернет-ресурс (личный сайт, блог, страница на сайте образовательной организации).
Регламент: выступление конкурсанта – до 10 минут, ответы на вопросы жюри – до 5 минут.
Критерии оценивания:
актуальность и результативность (от 0 до 3 баллов);
научная корректность (от 0 до 3 балла);
          методическая грамотность (от 0 до 3 балла);
использование электронных средств обучения (от 0 до 3 балла);
информационная, коммуникативная и языковая грамотность (от 0 до 3 баллов);
соблюдение регламента (от 0 до 1 балла).
Максимальное количество баллов - 16.

6.2.3. Конкурсное мероприятие  «Урок».
Формат конкурсного мероприятия: урок по предмету (регламент –           35 минут, самоанализ урока и вопросы жюри – 10 минут). Возраст учащихся и тема урока определяется участником Конкурса.
Критерии оценивания:
ясность и четкость постановки цели (задачи) учебного занятия                        (от 0 до 3 баллов);
глубина раскрытия темы учебного занятия (от 0 до 3 баллов);
оригинальность методических приемов (от 0 до 3 баллов);
педагогическая оправданность выбора методов, форм и способов обучения  (от 0 до 3 баллов);
умение организовать использование обучающимися разных типов и видов источников знаний (от 0 до 3 баллов);
целенаправленное создание и поддержание атмосферы заинтересованности и высокой интенсивности деятельности обучающихся на уроке (от 0 до 3 баллов);
проблемный (исследовательский) характер учебных заданий, вопросов, упражнений (от 0 до 3 баллов);
организация учебного сотрудничества обучающихся с учителем и между собой (от 0 до 3 баллов);
целесообразность и достаточность используемых медиаресурсов                    (от 0 до 3 баллов);
достижение предметных, метапредметных, личностных результатов               (от 0 до 3 баллов);
использование разных способов оценивания и рефлексии (от 0 до 3 баллов);
воспитательный потенциал учебного занятия (от 0 до 3 баллов);
языковая культура учителя (от 0 до 3 баллов);
глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности (от 0 до 3 баллов);
соблюдение регламента (от 0 до 1 балла);
Максимальное количество баллов - 43.

6.3. По окончании первого очного тура подсчитывается итоговая сумма средних баллов каждого конкурсанта за первый очный тур в целом (итоговые баллы первого очного тура).
Средний балл, набранный конкурсантом в заочном туре, суммируется с итоговыми баллами первого очного тура с целью определения лауреатов Конкурса. 
Во втором очном туре Конкурса принимают участие конкурсанты, набравшие 70% и более от максимально возможного количества баллов по результатам оценки конкурсных мероприятий заочного и первого очного туров.

6.4. Второй очный тур  включает два конкурсных мероприятия «Классный час» и «Мастер-класс» (март 2024 года). 
6.4.1. Конкурсное мероприятие  «Классный час».
Цель: демонстрация конкурсантами профессионально-личностных компетенций в области воспитания и социализации обучающихся.
Регламент проведение классного часа – 20 минут, ответы на вопросы жюри – 10 минут.
Темы классных часов конкурсного испытания определяются Оргкомитетом.
Критерии оценки:
глубина, уровень раскрытия (от 0 до 3 баллов);
воспитательная ценность проведенного классного часа (от 0 до 3 баллов);
глубина, уровень раскрытия темы проведенного классного часа (от 0 до 3 баллов);
методическая и психолого-педагогическая грамотность (от 0 до 3 баллов);
творческий и адекватный подход к решению воспитательных задач (от 0 до 3 баллов);
коммуникативная и речевая культура (от 0 до 3 баллов);
личностная ориентированность (от 0 до 3 баллов);
соблюдение регламента (от 0 до 1 балла);
Максимальное количество баллов – 22.

6.4.2. Конкурсное мероприятие «Мастер-класс».
Формат конкурсного мероприятия: публичная индивидуальная демонстрация способов трансляции на сцене образовательных технологий (методов, эффективных приёмов и др.). Тему, форму проведения мастер-класса  конкурсанты определяют самостоятельно. Последовательность выступлений конкурсантов определяется жеребьевкой. Регламент: выступление конкурсанта – до 20 мин., вопросы жюри и ответы участника – до 5 минут.
Критерии оценивания:
актуальность  и значимость выбора темы (от 0 до 3 баллов);
новизна и оригинальность содержания и формы проведения мастер- класса (от 0 до 3 баллов);
методическая ценность (от 0 до 3 баллов);
соответствие проведенного мероприятия формату мастер-класса (от 0 до 3 баллов);
профессиональное взаимодействие с аудиторией (от 0 до 3 баллов);
общая культура и эрудиция (от 0 до 3 баллов);
соблюдение регламента (от 0 до 1 балла);
Максимальное количество баллов – 19.

6.5. Третий очный тур включает одно конкурсное мероприятие «Круглый стол образовательных политиков», которое состоится в сентябре 2024 года. Регламент мероприятия до 60 минут.
Формат конкурсного мероприятия: открытое обсуждение актуальной общественно значимой проблемы, связанной с развитием современного образования.  
Критерии оценивания:
знание и понимание современных тенденций развития российского образования (от 0 до 3 баллов);
масштабность, глубина и оригинальность суждений (от 0 до 3 баллов);
аргументированность, взвешенность и конструктивность предложений (от 0 до 3 баллов);
умение вести дискуссию (от 0 до 3 баллов);
умение отстаивать свое мнение (от 0 до 3 баллов);
активность в обсуждении (от 0 до 3 баллов);
общая культура и эрудиция (от 0 до 3 баллов).
Максимальное количество баллов – 21.

7. Подведение итогов и награждение участников

Участник Конкурса, набравший по итогам всех туров наибольшее количество баллов, является победителем Конкурса, ему присваивается звание «Учитель года – 2024».
Победители, лауреаты, призёры Конкурса награждаются дипломами комитета образования администрации города Тамбова Тамбовской области и памятными подарками.
Церемония награждения победителей, лауреатов, призеров Конкурса проводится в октябре 2024 года на праздничном мероприятии, посвященном Международному дню учителя.
































Приложение № 1
к Порядку проведения 
 городского конкурса
профессионального мастерства
«Учитель года – 2024»


В Оргкомитет 
городского конкурса
профессионального мастерства
«Учитель года – 2024»


НАПРАВЛЕНИЕ
В соответствии с Порядком проведения городского конкурса профессионального мастерства «Учитель года – 2024» направляем для участия в  городском  конкурсе профессионального мастерства «Учитель года – 2024»
________________________________________________________________
(Ф.И.О. в родительном падеже)
учителя  _____________________________________________________________________________________________
 (наименование учебного предмета)
общеобразовательной организации_______________________________________
 (наименование образовательной организации)
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________,

Директор 
общеобразовательной организации         _____________   ________________
(подпись)           (расшифровка подписи)
	














Приложение № 2
к Порядку проведения 
 городского конкурса
профессионального мастерства
«Учитель года – 2024»


СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
участника городского конкурса  профессионального мастерства 
«Учитель года – 2024»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» я, ___________________________________________________________________, _____._____.________года рождения, паспорт серии _______ номер ______________ выдан _______________________________________________________ ___.___.______г., адрес регистрации ____________________________________________________________________,
адрес фактического проживания _________________________________________________, настоящим даю согласие  комитету образования администрации города Тамбова Тамбовской области, МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности» (далее – Операторы), расположенным по адресу: г.Тамбов, ул.Мичуринская, 149,на обработку моих персональных данных, а именно: фамилии, имени, отчества, даты, месяца, года и места рождения, адреса регистрации и фактического проживания, адреса личной электронной почты, номера телефона, паспортных данных, ИНН, свидетельства пенсионного государственного страхования, личных банковских реквизитов, сведений о месте работы, о занимаемой должности.
		Даю согласие на обработку моих биометрических персональных данных, а именно моего изображения на моей фотографии. Настоящее согласие даю с целью обеспечения защиты моих прав и свобод, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну в рамках участия в городском конкурсе профессионального мастерства «Учитель года – 2024» (далее – Конкурс), а также последующих мероприятий, сопряженных с Конкурсом.
Целью обработки является организация и обеспечение моего участия в  Конкурсе, а в случае моей победы – моего делегирования для участия в региональном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2024».
Обработка моих персональных данных включает в себя совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в том числе посредством сети интернет, включая:
           - размещение на официальных сайтах комитета образования  администрации города Тамбова Тамбовской области, МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности»;
           - передачу третьим лицам; 
           - получение моих персональных данных от третьих лиц;
          - внесение сведений из моей информационной карты участника Конкурса за исключением раздела 7  «Контакты», в базу данных об участниках Конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в разделе «Конкурс «Учитель года-2023» на официальном сайте МКУ «ЦСОД» в сети интернет, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
Обработка персональных данных может быть как автоматизированная, так и без использования средств автоматизации.
	Настоящее согласие дано на срок, обусловленный совершением процедуры проведения Конкурса, а по окончании процедуры на срок, установленный архивным законодательством.
	В случае моего делегирования для участия в региональном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2024» настоящее согласие дано также на срок, обусловленный совершением процедуры организации и проведения федерального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2024», а по окончании процедуры на срок, установленный архивным законодательством.
	Отзыв настоящего согласия осуществляется путем предоставления мною письменного заявления Операторам обработки моих персональных данных.

[bookmark: _GoBack]         «_____» __________2024 г.                    _____________/ _________________/
                                                                                   подпись                   расшифровка

































 Приложение № 3
к Порядку проведения 
 городского конкурса
профессионального мастерства
«Учитель года – 2024»

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА
участника городского конкурса
профессионального мастерства «Учитель года – 2024»
______________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

	№ п/п
	1. Общие сведения

	1.1.
	Населённый пункт
	

	1.2.
	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	1.3.
	Место рождения
	

	1.4.
	Адрес личного интернет-ресурса, где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами
	

	
	2. Работа

	2.1.
	Место работы (полное наименование образовательной организации в соответствии с её Уставом)
	

	2.2.
	Занимаемая должность (наименование в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	2.3.
	Преподаваемые предметы
	

	2.4.
	Общий страховой стаж  (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	2.5.
	Общий педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	2.6.
	Квалификационная категория и дата ее установления (в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	
	3. Образование

	3.1.
	Название и год окончания организации профессионального/высшего образования
	

	3.2.
	Специальность, квалификация по диплому
	

	3.3.
	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования дополнительных профессиональных программ, места и сроки их освоения)
	

	
	4. Общественная деятельность

	4.1.
	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	4.2.
	Участие в деятельности управляющего совета образовательной организации
	

	4.3.
	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов
(с указанием статуса участия)
	

	
	5. Досуг

	5.1.
	Хобби
	

	5.2.
	Спортивные увлечения
	

	5.3.
	Сценические таланты
	

	
	6. Контакты

	6.1.
	Рабочий телефон 
	

	6.2.
	Мобильный телефон 
	

	6.3.
	Рабочая электронная почта
	

	6.4.
	Личная электронная почта
	

	
	7. Заявка на учебное занятие в первом очном туре конкурса

	7.1.
	Название предмета
	

	7.2.
	Класс
	

	7.3.
	Необходимое оборудование
	

	
	8. Подборка фотографий

	8.1.
	· Портрет 10х15 см – 1 шт.
· Жанровые (с учебного занятия, внеклассного мероприятия, педагогического совещания и т.п.) – (не более 5)

	Фотографии предоставляются в электронном виде в формате *.jpg с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера



Подлинность и правильность заполнения сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: ______________________(ФИО участника)

«____» __________ 2024 г. 			_____________________(подпись)
