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Положение

о комиссии по установлению стимулирующих выплат  работникам 

муниципального  казенного учреждения 

«Центр сопровождения образовательной деятельности»  

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о Комиссии по установлению стимулирующих выплат определяет порядок установления стимулирующих выплат работникам МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности».  

 1.2. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии.

1.3. Комиссия при установлении стимулирующих выплат работникам МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности» руководствуется положением об оплате труда работников МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности».
2. Основные задачи комиссии
2.1. Основными задачами Комиссии являются:
     - оценка результатов деятельности работников;

     - рассмотрение и одобрение списка работников на получение стимулирующих выплат;

     - подготовка протокола заседания комиссии.
3. Состав комиссии
3.1. Состав Комиссии не может быть менее трех  человек.
3.2. В состав Комиссии включаются:
     - заместитель директора МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности»;
     - члены профсоюза МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности»;
     - члены коллектива. 
     3.3. Состав Комиссии утверждается приказом директора МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности».
4. Права комиссии
4.1. Комиссия по установлению стимулирующих выплат имеет право:
     - знакомиться с локальными актами МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности»;

     - принимать решение по результатам работы и доводить до сведения работников МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности». 

5. Организация деятельности комиссии
5.1. Комиссия создается сроком на 1 год.
5.2. Заседания Комиссии проходят не реже 1 раза в месяц.
6. Обязанности комиссии
6.1.Члены Комиссии обязаны:

     - присутствовать на всех заседаниях комиссии;

     - принимать активное участие в установлении стимулирующих выплат;

     - принимать своевременные решения в установленные сроки;

     - давать по принятым решениям мотивированные ответы работникам МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности»;

     - решения комиссии о назначении стимулирующих выплат доводить до работников МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности» в публичной или письменной форме. 
Согласовано

Протокол  заседания профсоюзного комитета  МКУ «Центр сопровождения образовательной деятельности» от  10.01.2014 № 1.
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